LippeJobcenter

Impuls fir Arbeit

Externe Stellenausschreibung

fur das Jobcenter Lippe und den Kreis Lippe

Im Jobcenter Lippe im Servicebiiro Blomberg wird

e ceine Stelle als Sachbearbeiterin oder Sachbearbeiter (w/m/d) im Bereich der
wirtschaftlichen Hilfen

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt neu besetzt. Die Besetzung kann sowohl in Teilzeit
als auch in Vollzeit erfolgen und ist zunachst fir ein Jahr befristet.

lhr Aufgabengebiet umfasst als Schwerpunkt die Beratung und Bewilligung von
wirtschaftlichen Hilfen im Rahmen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende
(Burgergeld). Sie beraten Leistungsberechtigte in persénlichen und wirtschaftlichen
Angelegenheiten auf der Grundlage des SGB Il. Sie prufen Antrage auf einmalige
Beihilfen sowie vorrangige Anspriiche und entscheiden tber die Ubernahme von
Mietrickstanden. lhnen obliegt die Bearbeitung von Widerspriuchen, soweit diesen
abgeholfen werden kann. In enger Abstimmung mit den Beraterinnen und Beratern
fur Integration entscheiden Sie Uber die Einleitung von Leistungsminderungen. Bei
Ermessenstatbestanden entscheiden Sie abschliefend.

Was wir erwarten. |hr Einsatz erfolgt am Standort Blomberg. Im Vertretungsfall
konnen Sie auf Grundlage der rechtlichen Rahmenbedingungen fur einen befristeten
Zeitraum auch an anderen Standorten oder in anderen Auflenstellen des Jobcenters
eingesetzt werden.

Sie verfligen Uber einen Verwaltungslehrgang Il oder als Beamtin oder Beamter die
Befahigung der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt.

Alternativ kbnnen Sie sich als Tarifbeschaftigte/r bewerben, wenn Sie Uber mehr als
20 Jahre Berufserfahrung bei einem offentlich-rechtlichen Arbeitgeber und Gber den
Verwaltungslehrgang | verfugen.

Sie sind kontakt- und teamfahig und besitzen Geschick im Umgang mit Publikum.
Durchsetzungs- und Konfliktfahigkeit zahlen zu Ihren Starken. AuRerdem verfugen
Sie Uber gute EDV-Kenntnisse (insbesondere MS-Office). Hilfreich sind gute
Kenntnisse im Leistungsrecht nach dem SGB Il und verwandten Rechtsgebieten.

Was wir lhnen bieten. Wir bieten lhnen einen anspruchsvollen Aufgabenbereich in
einem engagierten Team. Die Stelle ist fir Beamtinnen und Beamte sowie flr
Beschaftigte gleichermallen geeignet. Unter Beachtung lhrer personlichen



Voraussetzungen erfolgt die Vergutung bis zu der Besoldungsgruppe A 10 LBesG
NRW bzw. Entgeltgruppe 9c¢ TVaD.

Die Aufnahme der Tatigkeit erfolgt im Rahmen einer Einstellung Gber den Kreis Lippe
und einer anschlielenden Aufgabenzuweisung beziehungsweise Abordnung zum
Jobcenter Lippe.

Der Kreis Lippe fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und hat einen
Gleichstellungsplan. Wir begrifRen deshalb Bewerbungen von Menschen jeden
Geschlechts, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Menschen
und Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung unter Beachtung des
Leistungsprinzips bevorzugt.

Das Auswahlverfahren erfolgt unter Beteiligung der Personalrate des Kreises Lippe
sowie des Jobcenters Lippe, der Gleichstellungsbeauftragten des Jobcenters Lippe
sowie gegebenenfalls unter Einbeziehung der Schwerbehindertenvertretung. Das
Auswahlverfahren beinhaltet die Komponente strukturiertes Interview.

Fur weitere Ruckfragen steht Ihnen Bjorn Martin unter der Telefonnummer 05231-
4599104 gerne zur Verfligung.

Bitte richten Sie lhre aussagefahige Bewerbung (u.a. mit beruflichem Werdegang,
Ihren Beweggrunden fur die Bewerbung und Aussage zur Erfullung des
Anforderungsprofils) bis zum 23. November 2024 an das

Jobcenter Lippe
Der Vorstand
Wittekindstralle 2
32758 Detmold.
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